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CSV Terre Estensi odv € un'organizzazione di volontariato di
secondo livello, ovvero associazione di Enti del Terzo Settore,
alla quale, al 2022, aderiscono 237 ETS diretti e circa 907
indiretti (aderenti a reti territoriali o tematiche) con sede nelle
province di Ferrara e Modena.

Benradicata e la presenza anche alivello regionale e nazionale,
tramite I'adesione al Coordinamento CSV Emilia Romagna Net
e a CSVnet. In ottemperanza al Codice del Terzo Settore, CSV
Terre Estensi odv - che opera anche mediante partenariati, co-
progettazioni, creazione di reti - ha il ruolo di organizzare,
gestire ed erogare servizi di supporto tecnico, formativo e
informativo, per promuovere e rafforzare la presenza e il ruolo
deivolontarinegli Enti del Terzo Settore.

L

ETS diretti ETS indiretti

OBIETTIVISTRATEGICI \
DOCUMENTO DI MANDATO

1. Identita e sostenibilita del CSV:
fusione, vita associativa del CSV e
partecipazione, sostenibilita del CSV,
nuove opportunita.

2. Al fianco degli ETS: Codice del Terzo
Settore, advocacy, formazione,
innovazione, la salute degli ETS post

‘% Missione

Prendersi cura della comunita & lo scopo del
volontariato, prendersi cura del volontariato & la
nostra passione: attiviamo relazioni che favoriscono
lo scambio, lo sviluppo e l'innovazione nelle
comunita, nella logica della gratuita e nell'etica del
bene comune. Aumentiamo il capitale sociale della
comunita, producendo e diffondendo conoscenze.

Covid.

—_—

3. Partnership oltre il Terzo settore: co-
programmazione e co-progettazione con
la Pubblica Amministrazione,
partnership strategiche con soggetti
pubblici e privati.

4. Il CSV nelle Comunita: contrasto a
poverta e disuguaglianze, sostegno alle
fragilita, migrazioni e cooperazione
internazionale, giustizia climatica,
giovani, famiglia e natalita.

Visione

Proponiamo una societa in cui i valori di
gratuita, dono di sé, partecipazione democratica
e sussidiarieta, giustizia globale e pace muovano
le scelte individuali e collettive a partire dalle
comunita locali di ogni territorio e possano
guidare le nuove generazioni alla costruzione
del bene comune, contribuendo alla promozione
di uno sviluppo sostenibile in tutto il pianeta.

————

ODV (organizzazioni di volontariato) - APS (associazioni di promozione sociale) - ETS (enti di terzo settore) - FUN (Fondo Unico
Nazionale) - ONC (Organismo Nazionale di Controllo) - OTC (Organismi Territoriali di Controllo) - CTS (Codice del Terzo Settore)

@ Carta dei Servizi CSV Terre Estensi e Bilancio Sociale Integrale sono consultabili su www.csvterrestensi.it

| Centri di Servizio per il Volontariato sono Enti di Terzo Settore istituiti dalla Legge quadro sul volontariato n. 266/1991 per essere al servizio delle organizzazioni di
volontariato (ODV) e da queste gestiti. In base alla Legge delega per la riforma del Terzo Settore n. 106/2016 i CSV hanno oggi un compito di servizio finalizzato a
promuovere e rafforzare la presenza ed il ruolo dei volontari in tutti gli Enti del Terzo Settore. | CSV sono finanziati dalle fondazioni di origine bancaria attraverso il

FUN - Fondo Unico Nazionale, amministrato dall'Organismo Nazionale di Controllo

ONC (art. 62 del D. Lgs. 117/2017). Gli Organismi Territoriali di Controllo

(OTC), in particolare, verificano la legittimita e la correttezza dell'attivita dei CSV in relazione all'uso delle risorse del FUN, nonché I'adeguatezza organizzativa,

amministrativa e contabile, secondo le disposizioni del CTS e degli indirizzi generali strategici fissati dall'ONC.
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Il territorio di riferimento di CSV Terre Estensi odv ha una popolazione di 1.040.998 abitanti.

F—— — —

656 | |1 0DV ogni X
- - __. 1.587 abitanti

Fr——= = — o

1. 576 I'1 APS ogni R 137
 — __| 661 abitanti .

FERRARA Popolazione 338.477
calo 1.096 abitanti

@ 235 10DV ogni
- 1.440 abitanti

KX 453 1 APS ogni
- 747 abitanti

MODENA Popolazione 702.521

aumento 770 abitanti

@ 421 10DV ogni

. 1.669 abitanti

% 1123 1APS ogni
626 abitanti

B 49 é) 88

MIRANDOLA

% 84.300 abitanti

CENTRO- NORD CARPI
167.829 abitanti

105.898 abltant|

CASTELFRANCO

MODENA 76. 368 abitanti

184.153 abltant|

8

94.408 abitanti

%

VIGNOLA
9'| 540 abitanti

SASSUOLO
119. 023 abltantl

FRIGNANO
41.239 abitanti
38

109

Fonti: http://www.modenastatistiche.it @9 https://www.provincia.fe.it/Documenti-e-dati/Documenti-di-supporto/Popolazione-residente
Fonte dati ODV, APS e Coop Soc. iscritte ai registri: Regione Emilia Romagna Albi e Registri del Terzo Settore - servizi on-line e RUNTS https://servizi.lavoro.gov.it/runts/it-it/Lista-enti

Sisegnala che, per pervenire al numero di ODV, APS e Cooperative Sociali presenti sul territorio di pertinenza di CSV Terre Estensi ody,
stato necessario comparare i dati scaricati dagli Albi e Registri del Terzo Settore - servizi on-line della Regione Emilia Romagna al
31/12/2022, con quelli presenti sul RUNTS per I'arco temporale 01/01/2022-31/12/2022. In questo modo & stato possibile ricostruire il

dato riferito agli enti effettivamente presenti sul territorio prima di una eventuale cancellazione o modifica della forma giuridica. /\
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Organizzazioni socie, Consiglio Direttivo, Organo di Controllo, Commissione di Garanzia,
J— CSVnet, Volontari, Personale

CSsv
TERRE
ESTENSI

Organizzazioni di Volontariato (OdV), Associazioni di Promozione sociale (Aps), altri
Entidi Terzo Settore (ETS), Singoli volontari e Comunita sociali delle province di Ferrara
e di Modena; Sistema nazionale delle Fondazioni di origine bancaria, Fondazioni di
origine bancaria della provincie di Ferrara e di Modena (Carpi, Cento, Ferrara,
Mirandola, Modena, Vignola); Organismi Nazionale e Territoriale di Controllo (ONC e
OTC), Pubblica Amministrazione locale, regionale e nazionale

ecclesiastici, Fornitori/Imprese/Parti sociali, Media locali e nazionali

v’ CSVnet: supporto formativo, tecnico e strumentale,
di consulenza, ricerca, convenzioni e accordi
nazionali, partecipazione a gruppi tematici e altre
opportunita per rafforzare il sistema dei CSV

v CSV Net Emilia Romagna: coordinamento tra CSV,
supporto formativo e informatico, azioni comuni di
ricerca e sutemie/o emergenze alivello regionale

v Rete Univol - Universita del Volontariato:
coordinamento tra le altre sedi Univol di Milano,
Bologna, Cosenza, Salerno e Treviso

v/ Piattaforma GLUO: proposta innovativa di una
piattaforma (gluo.org) di condivisione di risorse
formative tra CSVispirata alla sharing economy

v Partecipazione alle programmazioni socio-
sanitarie locali e regionali (Piani di Zona, per la
Salute e il Benessere, Community Lab, ecc.): dal
2018 accreditamento dalla Regione per il supporto
alle reti di ODV, APS e Fondazioni partecipanti al
Bando art.72 del Codice del Terzo Settore.

v Gestione della segreteria tecnico-organizzativa
della Rete degli Empori Solidali Emilia-Romagna,
riconosciuta con Protocollo d'intesa dalla Regione,
Anci regionale e Parti sociali e costituita come ODV
disecondo livello nel 2022.

000

Altri Enti pubblici o privati locali, AUSL e AUO - Aziende Ospedaliero-
Universitarie provinciali, Scuole Primarie di | e Il grado, Istituti di Istruzione
Superiore e Licei provinciali, UniMoRe, Unife, Agenzie formative, Altri CSV,
Forum Regionale e Provinciali del Terzo Settore, Parrocchie ed Enti

Provincia di Ferrara: Coordinamento Provinciale
degli Enti di Servizio Civile, Forum Provinciale
Terzo Settore, Rete provinciale degli Empori
Solidali, Comitato Ferrarese Area Disabili,
Coordinamento Provinciale dell'Auto mutuo
aiuto. Collaborazioni e accordi formali con
Comuni, Aziende Pubbliche di Servizi alla
Persona, Scuole, Universita di Ferrara.

Provincia di Modena: Social Point, Casa delle
Culture, Rete Provinciale degli Empori solidali,
Fondazione Vita Indipendente, Fondazione Casa
del Volontariato di Carpi, Fondazione Progetto
per la vita, Forum provinciale Terzo Settore,
Fondazione di Modena. Collaborazioni e accordi
formali con Comuni, Unioni, Ausl.
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‘ ASSEMBLEA ’

CONSIGLIO

( ORGANO DI CONTROLLO ) ( COMISSIONE DI GARANZIA )

DIRETTIVO
P
PRESIDENTE { SEGRETERIA DI PRESIDENZA
(VICEPRESIDENTE) COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE
DIREZIONE

I ( SEGRETERIA DI DIREZIONE )
@GRETERIA GENERALE )

AMMINISTRAZIONE e CONTROLLO
SERVIZIO TECNICO LOGISTICI
INFRASTRUTTURAZIONE TECNOLOGICA

STAFF DI DIREZIONE
y ty ' by
MACRO AREA MACRO AREA PROMOZIONE ! MACRO AREA SUPPORTO
SOSTEGNO ORGANIZZATIVO | CITTADINANZA ATTIVA E SVILUPPO ALLA ‘
E SVILUPPO DEGLI ETSJ E RESPONSABILE J PROGETTAZIONE SOCIALEJ/
>
—_—
INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE
DOCUMENTAZIONE E RICERCA
< >
—
( ANIMAZIONE E PROGETTI TERRITORIALI )
MACRO-AREE DI INTERVENTO
—

La struttura organizzativa di CSV Terre Estensi odv € il frutto di un"ampiariflessione e di una lettura comune avviata nel 2019
tra i presidenti dei CSV di Modena e di Ferrara e i responsabili di direzione o di area dei rispettivi CSV, contestualmente
condivisa con i relativi consigli direttivi e staff operativi. Questo percorso & stato revisionato annualmente in fase di

programmazione, pur mantenendo I'impostazione iniziale di articolazione in 3 macro-aree strategiche, che nel 2022 sono
state rimodulate.

v Sostegno organizzativo e sviluppo degli ETS: servizi di consulenza, assistenza qualificata ed
accompagnamento, formazione, finalizzati al supporto e alla crescita degli Enti di Terzo Settore e dei
volontari operanti sul territorio di riferimento.

v/ Promozione della cittadinanza attiva e responsabile: orientamento dei cittadini al volontariato e
promozione dei valori del volontariato nella comunita locale, sviluppo della cultura della solidarieta e
della cittadinanza attiva in particolare trai giovani e nelle scuole, istituti diistruzione, di formazione ed

universita, facilitando I'incontro degli Enti di Terzo Settore con i cittadini e gli enti di natura pubblica e
privata.

v Sviluppo e supporto alla progettazione sociale: sostegno e accompagnamento dei volontari e di
Enti di Terzo Settore nello sviluppo di reti e progettualita nei territori e nella ricerca e attivazione di
risorse, facilitando I'incontro e la collaborazione con soggetti pubblici e privati nell’ambito di logiche di
coprogettazione, trasparenza, impatto sociale e innovazione degliinterventi.

v Aree trasversali: Segreteria, Informazione e Comunicazione, Documentazione e Ricerca,
Amministrazione e Controllo - inclusi servizi tecnico-logistici e infrastrutturazione tecnologica,

Animazione e Progetti territoriali. /'\
4
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Garantire
I'erogazione di
servizi da Codice
del Terzo Settore
in un contesto in
cambiamento

© ©

Essere agente di
sviluppo del
volontariato nei
territori

Sostenibilita Ambientale

Continuita e
rafforzamento del
percorso di
fusione del CSV
Terre Estensi
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TOTALE SERVIZI

Servizi divisi per TIPOLOGIA

COMUNICAZIONE

ANIMAZIONE
SOCIALE E INFORMAZIONE
TERRITORIALE 19%
13%

PROMOZIONE DELLA
CITTADINANZA

ATTIVA E RESPONSABILE
RICERCA E ‘;

. SERVIZI

DOCUMENTAZIONE 1% 7 -

FORMAZIONE 1% 20%

CONSULENZA
37%

Servizi divisi per BENEFICIARIO

SINGOLI
CITTADINI
21%

ALTRI ETS

ENTI PUBBLICI /59

COOP SOC |2y

6.711




v/ PROMOZIONE E ORIENTAMENTO
AL VOLONTARIATO

Totale Servizi | 624

Orientamenti
<@87 < 206

Visualizzazioni annunci/bacheca
“fai volontariato” del sito:

e Q) @ =@«

ETS coinvolti 259
9.843

Eventi di / \ Presenze

promozione @

Visualizzazioni
eventi online 500

Promozione volontariato nelle scuole:

in presenza 68%
a distanza 329

ETS coinvolti 171 Studenti  10.057
Presenze Classi 345
Volontari 380 Scuole 49
v/ ANIMAZIONE SOCIALE
Totale Servizi | 898

Animazione Sociale Territoriale/prossimita,
. X 375
radicamento, incontro, ascolto

Animazione Sociale Progettuale/cura, 5;:,;
gestione, sviluppo delle reti e dei progetti

BENEFICIARI: 345

Cittadini
Coop Soc. e

Enti privati \
Altri ETS - 1% [ —

v CONSULENZA

Totale Servizi | 2.508

Tipologia consulenza
Gestionale

Consulenza del lavoro
Consulenza assicurativa
Rendicontazione
economica e sociale
Organizzativa
Consulenza progettuale
Ricerca fondi/accesso
al credito (es. bxmille)
Comunicativa

Altri temi

Giuridica Fiscale

Natura Giuridica
oDV

APS

Coop Soc

Altro ETS

In via di costituzione/
singolo cittadino
Ente pubblico

Altra tipologia di Ente

BENEFICIARI: 814

Cittadini per
costituzione
nuovi enti 22%

Altro

Altri ETS 2%

VU bbb Vb

367
179

181

48
30

15%
1%
1%

10%

3%
10%
3%

2%
3%
52%

45%
22%
1%
1%
22%

6%

3%




v/ SUPPORTO LOGISTICO

Totale Servizi

prestito attrezzature
(proiettore, gazebo, tavoli,..)

prestito sale riunioni attrezzate @@
spazi/banchetti

stampe e fotocopie

BENEFICIARI: 298

Altro (enti locali,
cittadini, altri enti) / 12%

v FORMAZIONE

Totale Servizi | 39

partecipanti reali

corsi
seminari

936

partecipanti formati
(con frequenza superiore al 70%)

ore di formazione totale erogate

G2
G5

BENEFICIARI: 591

Altri ETS

Altro
(enti locali, cittadini,
studenti, altri enti)

23%

v/ INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE

Totale Servizi. 1.282 @ 476 @ 806
@ 48 @ 48

1.012 iscritti 2.574 iscritti
notizie diffuse 672 notizie diffuse 681

ferrarasociale 496 poste3.082 like (+ 3%)

270 visualizzazioni medie per postefollower 3.111

3 modenasociale 303 post®6.875 like (+ 3%)
512 visualizzazioni medie per postefollower 7.100

Newsletter
settimanali

Uscite su quotidiani e settimanali locali
(Nuova Ferrara 42 — Gazzetta di Modena 96 -
La Voce di Ferrara-Comacchio 11)

Altri articoli che hanno trattato
reti e progetti CSV sui media

& modenasociale 10 storie al giorno® 1.372 follower

BENEFICIARI: 355

Altri ETS /104

Coop Soc. 1%

v/ RICERCA E DOCUMENTAZIONE

Totale Servizi | 29

Comunicazione Istituzionale
® CartaServizi2021
® Bilanciointegrale e sintetico 2021

Progetti e iniziative specifiche

® Emergenza Ucraina - mappatura iniziative e

vademecum

Brochure Youth4Change

Guida ai gruppi Auto Mutuo Aiuto provinciadi Ferrara

Relazione finale Bando Regionale — DGR 1826/2020 -

Province di Ferrara e Modena

“Shilanciamoci - E tu da che parte stai?” - Festival della

filosofia Modena - Installazioni, riproduzioni

tridimensionali e raccolta testimonianze sul tema della

giustizia

® “lo dono cosi - Giovani che cambiano il mondo” -
Bergamo capitale del volontariato 2022 - Pubblicazione
10 lettere inviate dai giovani partecipanti

® Consorteria dell'aceto balsamico tradizionale di
Spilamberto - Linee Guida 2023 per la conduzione dei
tavolida assaggio

Partecipazione aricerche e indagini regionali e nazionali

® ‘“Attraversare le crisi per rinnovarsi” - Rilevazione per le
ODV e le APS in collaborazione con CSVnet Emilia-
Romagna, Forum Regionale Terzo Settore, Universita
degli Studidi Modena e Reggio Emilia

® Rilevazione qualitativa stato dell’arte e fabbisogni dei
socidell’Associazione Empori Solidali Emilia-Romagna

® “Propensioni, pratiche e percorsidel dono tra le persone
di origine immigrata” a cura del Centro Studi Medi e con
la collaborazione di CSVnet e dei CSV a livello nazionale

Promozione e diffusione di diverse ricerche regionali e
nazionali, in rete con CSVnet e il sistema dei CSV,
attraversoicanalionline di CSV Terre Estensi.

8
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PROGETTUALITA" E RETI

L

Progettualita e reti gestite direttamente,
sostenute con partenariati o accompagnamento
articolato del CSV Terre Estensi nelle due _
province e a livello interprovinciale e regionale, TOTALE 51
che caratterizzano I'impegno per le comunita del

CSV e ne consolidano il ruolo di agente di

sviluppo del volontariato nei territori su un

ampio spettro ditemi strategici.

Contrasto alle poverta
10 progetti
_ _ > 10 prog Reti familiari e
Altro: progetti/reti @ azioni di prossimita
non riconducibili > 3 progetti
ai temi elencati
- 3 progetti

Emergenza Ucraina @
> 2 progetti
Emergenza Covid-19 @
> 2 progetti 51
progetti _
Responsabilita sociale Sostegno alle Reti
volontariato d'impresa @ del Terzo Settore

> 1 progetto e alle Pubbliche

Amministrazioni
Sostenibilita ambientale

- 13 progetti
e beni comuni
> 1 progetto

Giovani e @ Inclusione sociale,
cittadinanza attiva ¥) sostegno alle vulnerabilita

> 7 progetti - 9 progetti




= Emergenza Ucraina

INTERPROVINCIALE

- Fondo Accoglienza Ucraina: ideato e gestito dal CSV e sostenuto dalle Fondazioni di Modena, Cassa di Risparmio di
Mirandola, Vignola, Estense e Cassa di Risparmio di Cento: > 115.000 euro per spese di accoglienza dei profughi
ucraini, > 23 richieste, ca. = 2.300 persone/950 minori beneficiari, > 75.054,55 euro erogati, = 35 interventi
complessiviprevistiad esaurimento del Fondo al 2023.

- Sostegno alle realta impegnate nell'emergenza Ucraina:

® Estensione pollz_za assicurativa ex emergenza O Supporto alle reti provinciali degli empori e all'Associazione
covid-19, finanziata da Fondfaz|one.d| Modena, regionale per I'approvvigionamento e la distribuzione di
rivolta agli ETS operanti nell'accoglienza generi di prima necessita, sia a livello locale, sia in Ucraina.

profughi ucraini.
O Supporto al coordinamento delle reti ETS ferraresi: 9

O Raccolta e diffusione informazioni sul incontri di rete, 30 Enti coinvolti, 1 Vademecum per
sostegno terzo settore ed enti locali tramite emergenza Ucraina, con aggiornamenti per tutta la durata
sito web e newsletter. dell'emergenza.

O Tavoli di lavoro con Regione Emilia-Romagna O Volontariato Accogliente Argenta e Portomaggiore: gruppo

e Forum Regionale Terzo Settore per ['Avviso di attivita ludiche e supporto compiti per bambini ucraini

nazzonale della Protezione Civile con il sostegno di 7 studenti delle scuole superiori di
sull’'accoglienza diffusa. Argenta.

= Contrasto alle poverta

INTERPROVINCIALE

- Segreteria tecnico-organizzativa Associazione Empori Solidali Emilia-Romagna ODV: supporto alla costituzione
dell’Associazione e coordinamento dei = 18 soci, accompagnamento a = 13 consigli direttivi, supporto alla
comunicazione e allaricercarisorse, gestione = 100.000 euro Bando regionale aiuti alimentari.

PROVINCIA DI FERRARA

Rete provinciale empori Ferrara - Bando “solidarieta alimentare” Regione Emilia-Romagna:
supporto alla collaborazione tra i volontari dei 4 empori della provincia di Ferrara sul Bando regionale,
1° Festival provinciale presso I'Abbazia di Pomposa.

Gestione SolidArgenta Emporio Solidale - Comune di Argenta: coordinamento attivita e gruppo dei
volontari, supporto alimentare ed affiancamento a ca. 50 famiglie (+49 di profughi ucraini), coinvolte
17 aziende, 20 associazioni e 3 enti, ca. 11 mila euro in donazioni per emergenza Ucraina.

PUC - Progetti Utili alla Collettivita/Reddito di Cittadinanza - Distretto Ovest: promozione,
accompagnamento e coinvolgimento 20 ETS per co-progettazione avviso pubblico.

PROVINCIA DI MODENA

Coordinamento rete empori solidali - Provincia di Modena: 8 empori provinciali, 7 incontri, supporto
al Melograno per il progetto regionale aiuti alimentari/50.000 euro, acquisti congiunti con fondi Heralab,
partecipazione al percorso hub alimentare "La dispensa del Distretto Ceramico”.

Volontariato per il lavoro — Unione Terre d'Argine: 6 partner pubblici e del terzo settore,
accompagnamento alla ricerca del lavoro ed esperienze di volontariato; 8 stage attivati, 2 persone
occupate.

Tavolo Casa — Unione Terre d'Argine: coordinamento partner pubblici e privati per la messa a sistema
di azioni a favore di famiglie per la ricerca di alloggio in affitto.

PUC - Progetti Utili alla Collettivita/Reddito di Cittadinanza - Distretto di Carpi: coinvolgimento
10 ETS di cui 7 hanno presentato altrettanti PUC per il coinvolgimento atteso di ca. 40 beneficiari.

PUC - Progetti Utili alla Collettivita/Reddito di Cittadinanza - Comune di Modena: costituzione rete
del terzo settore per 'accoglienza di ca. 100 beneficiari; 2 incontri di promozione per enti accoglienti,

4 incontri con il Comune e Coop. Gulliver, 10 soggetti accoglienti con 12 proposte progettuali, 5 PUC
attivati.

Diritto al cibo - Unione Distretto Ceramico: percorso per |'attivazione HUB distrettuale con Enti locali

ed emporio Il Melograno, 22 incontri tavolo tecnico, 5 incontri con EELL/Unione, studio di fattibilita,

gantt, business plan, convenzione di 70.000 euro con I'Unione. /-\
10
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INTERPROVINCIALE

- Accreditamento Regione Emilia-Romagna per Bando Regionale progetti di rilevanza locale di ODV, APS e
Fondazioni Terzo settore DGR 1826/2020 e DGR 2241/2022: assistenza e monitoraggio - 26 progetti approvati (44
ODV e 93 APS); programmazione del percorso formativo e consulenziale 2023.

PROVINCIA DI FERRARA

Coordinamento Casa del Volontariato di Argenta: 669 prenotazioni, 87 per corsi di lingua straniera
CPIA; aiuto compiti per 56 studenti; 157 prenotazioni ODV e APS.

Co-progettazione Trasporto persone fragili - Comuni di Cento e Terre Del Reno:
accompagnamento per definizione e promozione dell’Avviso pubblico; mappatura e supporto
candidature 6 ETS disponibili.

PPC - Progetto Partecipazione Comacchio: condivisione e confronto di esperienze e bisogni comuni,
6 incontri, 26 associazioni per definire un progetto comune, 1 documento su esigenza Casa del
volontariato.

PNRR Ferrara - Centro Nord: supporto alle proposte di intervento dell’ATS Centro Nord per PNRR -
Missione 5 (disabilita, autonomia anziani, fragilita familiari, Housing first, dimissioni protette);
45 incontri; 22 ETS coinvolti nella co-progettazione, 6 organismi di Il livello, 5 enti pubblici.

PROVINCIA DI MODENA

Bando Personae 2022 - Fondazione di Modena: Convenzione per il supporto formativo,
consulenziale, monitoraggio progetti (1 formazione su co-progettazione, 100 consulenze, 27
progettualita seguite, 14 Enti Locali, 1 Ausl, 12 ETS).

Supporto tecnico-organizzativo al Forum del Terzo Settore - Provincia di Modena: supporto al
nuovo Consiglio Direttivo nella riorganizzazione interna e revisione statuto, nelle relazioni istituzionali
e con il terzo settore.

Sportello dei volontari dell'Amministratore di sostegno - Provincia di Modena: accompagnamento
nella ricerca di sinergie, rapporti con le Istituzioni e collaborazione con Fondazione Vita Indipendente.

Casa della Comunita - Distretto di Carpi: collaborazione con Unione Terre d'Argine e Azienda USL
per la progettazione del percorso partecipato; 90 soggetti coinvolti, 9 incontri della cabina di regia e
dello staff operatori, 1 evento pubblico di presentazione, 3 gruppi di lavoro attivati.

Fondazione Vita Indipendente - Comune di Modena: ampliamento e cura delle relazioni, supporto
alla governance, gestione amministrativa e contabile, progettazione e gestione progetti di autonomia
abitativa per giovani adulti/e con disabilita.

PNRR - Comune di Modena: tavoli di lavoro per la progettazione Avviso Missione 5-Investimento 1.2,
costituzione ATS con Fondazione Vita Indipendente, Coop. InTandem e Cooperativa OnYva per la
gestione del progetto di autonomia abitativa per persone con disabilita.

Colore dei Passaporti - Rete della cooperazione internazionale di Modena: supporto a 20 partner,
organizzazione 2 eventi formativi sui temi della migrazione.

Co-progettazione Rigenerazione Urbana Ex Macello - Vignola: accompagnamento rete di 11 ETS e
Comune per progettare 'utilizzo degli spazi della riqualificazione, 18 incontri di coprogettazione, 15
incontri di raccordo con il Comune.*

Sostenibilita ambientale e beni comuni

PROVINCIA DI MODENA

Casa del Volontariato sostenibile - Comune di Carpi: progetto per rendere la struttura eco-compatibile,
6 enti coinvolti, supporto consulenziale Aimag su efficientamento energetico, 3 incontri svolti.

* Co-progettazione Rigenerazione urbana ex Macello - Comune di Vignola

R



Inclusione sociale, sostegno alle vulnerabilita

PROVINCIA DI FERRARA

Sinergicamente - Comune di Ferrara: percorso in collaborazione con DSM e Arci Ferrara, per
organizzare e gestire offerte di inclusione sociale per persone segnalate dai servizi di salute mentale
in contesti cittadini; 4 incontri di verifica e riprogettazione delle proposte, da ri-attivare nel 2023.

La comunita si prende cura - Sostegno dei caregiver - Distretto Sud-Est: favorire 'emersione di
caregiver attraverso azioni comunicative, informative e formative; 1 spot radiofonico ed attivita
promozionali, 14 persone contattate, 1 percorso di gruppo con psicologa con "pacchetti benessere".

PROVINCIA DI MODENA

Un Argine all'azzardo - Unione Terre d'Argine: co-progettazione tra Unione Terre d'Argine ed ETS
tramite avviso pubblico per la realizzazione di un progetto di contrasto al gioco d'azzardo patologico;
4 ETS in ATS, 19 incontri di coordinamento, 2 incontri di coprogettazione con I'Unione, 9 incontri tavoli
di lavoro.

KOMBOLELA - Unione Terre d'Argine: contrasto della devianza giovanile tramite empowerment
delle competenze individuali, familiari, della comunita educante; 15 incontri nucleo valutativo, 18

minori valutati/10 inseriti in progetti/378 ore, 2 incontri allargamento rete, 1 incontro di valutazione
e rendicontazione, 1 incontro con il tavolo adolescenza UTdA per condivisione risorse.

Frignano in Rete - Unione Comuni del Frignano: 35 segnalazioni, 35 colloqui, avvio di 22 attivita
socialmente utili in associazioni per cittadini che ricevono sostegno economico e psicologico in
collaborazione con enti locali, Ausl ed ETS.

Progetto Empowerment donne migranti con svantaggio socio-economico — Distretto di Sassuolo:
2 incontri di orientamento di gruppo, 3 visite in associazioni, 16 donne coinvolte in percorsi negli ETS;
rete collaborativa consolidata (3 ETS, Unione/Sil, Csv).

Protocollo CSV-SST per percorsi di cittadinanza attiva giovani 14-25 anni - Unione Terre dei
Castelli: orientamento, inserimento e verifica finale dei percorsi in collaborazione con i servizi e con
le associazioni; 2 orientamenti per giovani in ritiro sociale inseriti con successo in associazione.

Tavolo Permanente della disabilita - Distretto di Vignola: accompagnamento, attivazione corridoio
per accesso ai servizi consultorio familiare, corsi per persone con disabilita su sessualita e affettivita,

questionario analisi dei bisogni emergenza sanitaria, programmazione azioni 2023; coinvolti 3 ODV,
1 APS, 1 altro ETS, 3 Eell, Asp, Ausl, 15 incontri.

Rete della disabilita - Distretto di Vignola: sostegno a progetti di inclusione lavorativa per persone
con disabilita, protocollo con 3 associazioni; realizzati il Chiosco delle bocce e iniziative di raccolte
fondi congiunte.

Reti familiari e azioni di prossimita

PROVINCIA DI FERRARA

Volontariato Accogliente e di Prossimita

Progetti di contrasto, sostegno e prevenzione delle fragilita familiari.

Ferrara: 194 beneficiari, 49 volontari, 1.511 ore di volontariato (di cui per Emergenza Ucraina: 98
beneficiari, 22 volontari, 870 ore). Formazione per 19 volontari accoglienti, 9 ore in presenza presso
la sede; b eventi di promozione, 26 volontari, 244 partecipanti, 16 ore di volontariato.

Argenta e Portomaggiore: aiuto compiti/78 studenti, 22 volontari/2.993 ore; 4 accordi familiari per
3 nuclei, 5 minori seguiti, 5 volontari/312 ore; 1 trasporto minore scuola/domicilio; collaborazione con

Sportello Viola Centro Donna Giustizia per mamme in difficolta; 4 incontri nelle scuole, 29 incontri di
facilitazione e coordinamento.

PROVINCIA DI MODENA

Ca' Nostra - Coabitazione anziani con demenza e deficit cognitivi— Comune di Modena:
accompagnamento all'autonomia gestionale Associazione G.P. Vecchi, coordinamento Comitato di
Monitoraggio con Comune di Modena e Ausl, ricerca ospiti, opportunita di finanziamento, promozione
e diffusione dell'iniziativa.

Tavolo sostegno alla Natalita - Comune di Modena: partecipazione al Tavolo del Centro per le
Famiglie che riparte dagli esiti del Progetto Pilota Natalita, con l'obiettivo di diffondere informazione /-\
rispetto ai temi e luoghi della natalita e delle genitorialita. 12



= Giovani e cittadinanza attiva

INTERPROVINCIALE

- Progetto Cantieri Giovani a.s. 21/22 - Provincia di Modena e Comune di Ferrara: promozione del volontariato e
cittadinanza attiva tramite la realizzazione di esperienze nel terzo settore per studenti degli istituti superiori di Il grado.
- 11.433 studenti in percorsi di sensibilizzazione e campi di protezione civile e 21.376 in progetti specifici (es. stage di
volontariato, alternativa alla sospensione scolastica, PCTO, peer education), = 345 classi, = 49 scuole, > 211 partner
(ETS, entilocali, fondazioni), = 380 volontari.

PROVINCIA DI FERRARA

GiovalNFe - Comune di Ferrara: percorso sperimentale per stimolare, accompagnare e supportare
proposte delle comunita giovanili; 70 giovani, 3 pillole formative su progettazione e comunicazione,
3 eventi laboratoriali, 2 progetti presentati al Bando regionale su orientamento lavorativo e utilizzo
spazi giovani.

PROVINCIA DI MODENA

Time Sharing con Younger Card — Comune di Carpi: percorsi di cittadinanza attiva per adolescenti
a sostegno di ripetizioni scolastiche, promozione Younger Card; 3 scuole/46 classi, 1.235 studenti, 15
percorsi di volontariato attivati; tavolo di lavoro con ufficio Politiche Giovanili, Centro giovani Mac’e.

Giovani Protagonisti - Unione del Distretto Ceramico: promozione volontariato e orientamento a
giovani 18-25 anni con fragilita socio-economica inseriti nei PUC, 2 incontri con ETS e SIL, 2 incontri
di orientamento di gruppo; 16 giovani coinvolti.

Officine della solidarieta - Comune di Fiorano: promozione del volontariato nelle scuole secondarie
di | grado; 18 ETS coinvolti/60 volontari, 2 Istituti scolastici/13 classi, 278 studenti; 4 riunioni di
progettazione, attivita di monitoraggio e valutazione.

Progetto Obiettivo 2030 - Maranello: promozione del volontariato nelle scuole secondarie di | grado;
11 ETS coinvolti/30 volontari, 1 Istituto scolastico/9 classi, 215 studenti; 3 riunioni di progettazione,
7 incontri consulenziali.

Responsabilita sociale e volontariato d'impresa

PROVINCIA DI MODENA

Volontariato di impresa - Unione Terre d'Argine: progetto con Medtronic (sede di Rolo - RE), in
collaborazione con Fondazione Casa del Volontariato, Legambiente UTdA e Reggio Emilia per la pulizia
della zona industriale, coinvolti 16 dipendenti/4 ore cad., 6 volontari delle associazioni, raccolti 150 kg
di rifiuti.

= Emergenza Covid-19

PROVINCIA DI MODENA

Presidio Varchi strutture sanitarie in collaborazione con Ausl Modena - provinciale: 2 incontri
organizzativi, 30 ore di contatti con le associazioni, garantita la la copertura assicurativa per 148
volontari.

INTERPROVINCIALE - Consorzio di mobilita europea Erasmus+ 2023 di CSVnet: adesione al Consorzio

e tavoli di lavoro per accreditamento Agenzia Nazionale Indire per progetti di mobilita KAl - Educazione degli
adulti, rivolti a operatori CSV e volontari.

PROVINCIA DI MODENA

Festival Filosofia - Provincia di Modena: coordinamento e accompagnamento della rete finalizzato
alla partecipazione all'evento; 4 ETS, Comune, scuole; 7 riunioni, 22 volontari coinvolti, 90 cittadini
partecipanti, 54 studenti coinvolti.

Progetto SOGN(A)ZIONE - Soghni in azione: dialogo tra Italia e Brasile per un'assistenza territoriale
orientata alla comunita: tavoli di lavoro con COSPE, enti locali e terzo settore nell'ambito degli

interventi regionali per la cooperazione con i Paesi in via di sviluppo, la solidarieta internazionale /_\
e la promozione di una cultura di pace. 13
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LSIET@ZAZIE@ ECONOMICO FINANZIARIA

Fondi FUN Fondi diversi dal
(62,3%) FUN (37,7%)

PROVENTI E RICAVI 2022

TOTALE (100%)

A) Ricavi, vendite e proventi da attivita di interesse

€ 973.026,59 € 563.373,46

generale
B) Ricavi, vendite e proventi da attivita diverse €0,00 €0,00
C) Ricavi, vendite e proventi da attivita di raccolta fondi €0,00 € 16.666,33
D) Ricavi, . . it fi .

) Ricavi, vendite e proventi da attivita finanziarie e €0.00 €2.379.29
patrimoniali
E) Proventi di supporto generale €0,00 €7.626,52

TOTALE PROVENTI E RICAVI €973.026,59 € 590.045,60

i Fondi diversi dal
ONERI E COSTI 2022 Fondi FUN
(61,7%) FUN (38,3%)
A) Costi ed oneri da attivita di interesse generale €574.386,77 €548.021,85
A.1) di cui Oneri da funzioni CSV €574.386,77 €285.240,21

A.2) di cui Oneri da altre attivita di interesse generale €0,00 €262.781,64
B) Costi ed oneri da attivita diverse €0,00 €0,00
C) Costi e oneri da attivita di raccolta fondi €0,00 € 244,90
D) Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali €0,00 €0,00
E) Costi e oneri di supporto generale € 346.255,16 €23.050,29

TOTALE ONERI E COSTI €920.641,93  €571.317,04

€ 1.536.400,05

€0,00

€ 16.666,33

€2.379,29

€ 7.626,52

€1.563.072,19

TOTALE (100%)

€ 1.122.408,62

€859.626,98
€262.781,64

€0,00

€ 24490

€0,00
€ 369.305,45

€ 1.491.958,97




COMUNITA »—____ #SOSTENIBILITA
SOLIDALE  +BENESSERESOCIALE

O - _—-——_
N r #
\l \'/‘ — o—|_ol.__.l
S CO PROGETTARE | %

CSVXFUTURE | i

CITTADINANZATTIVA ¢
AI\/IBIENTE
RESPONSABILITASOCIALE CARERETE

K, = L
— 2~ . FORMARE SERVIZl’/,; .,
INNOVAZIONE '
A § “VOLONTARIATO
CO- PROGRAMMARE 1 |NNCONTRO

DONO ¥ TERZOSETTORE "X

\ (,‘f N - VOLENTIERI
S N L _— 0000

CAMBIAMENTO - PERSONE

AE A, AVERECURA - — 0%
i,é} PROSSIMITA #CONNETTERE

Questo estratto del bilancio sociale 2022 di CSV Terre Estensi odv é redatto a cura di
Andrea Bellani, Francesca Gallini, Elisabetta Leonardi, Enrico Ribon, Laura Solieri.
Siringrazia lo staff di CSV Terre Estensi per la collaborazione, le informazioni e i dati forniti.
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